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เรื่อง  ประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลด้านสาธารณสุขและขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอนาน้อย 

        ด้วยกลุ่มงานบริหารและพัฒนายุทธศาสตร์ (ด้านบริหาร) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
นาน้อย ได้จัดทำประกาศสำนักงาน สาธารณสุขอำเภอนาน้อย เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากร
บุคคล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ พระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ รองรับภารกิจตามแผนการปฏิรูปประเทศและยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี    
(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๖ และเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก รวมทั้งให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาคร ัฐ  และอน ุญาตเผยแพร่บนเว ็บไซต ์สำน ักงานสาธารณส ุขอำเภอนาน ้อย 
www.ssonanoi.com ต่อไป         

             จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

             

             (นางสาวชิตาพัณณ์  ตาเสน) 
                            นักวิชาการเงินและบัญชี 

 
 

      ความเห็นสาธารณสุขอำเภอนาน้อย 

                           (    ) อนุญาต/ลงนามแล้ว                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                                                            

                                  (นายวิชัย   ศิริวรวัจน์ชัย) 
                                                                             สาธารณสุขอำเภอนาน้อย 

 


